	
     
ANUNŢ

  În conformitate cu prevederile Legii nr. 360/2002 privind Statutul poliţistului, ale Ordinului M.A.I. nr. 140/02.09.2016 privind activitatea de management resurse umane în unităţile de poliţie ale Ministerului Afacerilor Interne, ambele cu modificările şi completările ulterioare și ale anunţului Inspectoratului de Poliţie Judeţean Olt, nr. 195809 din 30.06.2022.
           Cu data prezentului anunţ, se publică tabelul cu rezultatul final obținut la interviul structurat pe subiecte profesionale, în urma desfășurării concursului/examenului pentru ocuparea postului vacant de șef schimb la Centrul de Reținere și Arestare Preventivă al IPJ Olt, poz. 311, cu recrutare din sursă internă (agenți de poliţie).

TABEL
    
	Nr. Crt.
	Cod candidat
	Nota obținută
	Observaţii

	1.
	195969
	
 7,41
	
                 ADMIS


	2.
	196064
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          Candidatul declarat „ADMIS”, în termen de 5 (cinci) zile lucrătoare, va prezenta documentele din dosarul de recrutare, în original, în vederea certificării pentru conformitate și semnării de către persoana desemnată și de către candidat. Originalul documentelor se restituie candidatului, după certificarea copiilor. 
         Documentele menționate pot fi depuse și în copie legalizată, situație în care activitățile de certificare nu se mai realizează.
  În situația în care candidatul declarat „admis” nu prezintă toate documentele solicitate și/sau nu prezintă documentele în original în vederea certificării pentru conformitate a copiilor și/sau în situația în care se constată că documentele prezentate nu sunt autentice, oferta de ocupare a postului se face candidatului clasat pe următorul loc, în ordinea descrescătoare a notelor obținute. Dacă nu există un alt candidat care să fi obținut nota necesară pentru a fi declarat „admis” la concurs, se poate organiza un nou concurs, potrivit actelor normative incidente.


